POLITIKA ZASTITE ZDRAVLIA | OKOLISA

Mi u Zito grupi prepoznali smo odriivi razvoj kao jedan od osnovnih elemenata poslovnog
upravljanja te nuzan preduvjet svoga gospodarskog rasta.

Promicuci odrzivi razvoj kroz sustavno upravljanje okoliSsem te zaStitom zdravlja i sigurnosti
na radu, unutar svih ¢lanica Zito grupe: :

osigurano je da zahtjevi zaStite zdravlja i sigurnosti nasih zaposlenika te zastite okoli3a
budu ugradeni u poslovne planove i sve aktivnosti

kontinuirano se uskladuju poslovne djelatnosti, procesi i proizvodi s primjenjivim
zakonskim propisima te zahtjevima medunarodnih normi ISO 14001 i OHSAS 18001

koriste se najbolje prakse i poboljSava infrastruktura, oprema, vozila i druga sredstva za
rad kako bismo preventivhim djelovanjem sprijecili ili umanjili negativne utjecaje na
zdravlje i okoli§

uspostavljen je sustavan nadzor stanja okolisa i sigurnosti na radu te se pravovremeno
poduzimaju mjere za smanjenje negativnih utjecaja na zdravlje i okoli$

provodimo izobrazbe naSih zaposlenika i partnera s ciljem podizanja razine svijesti o
vaznosti zastite na radu i zastite okolisa

poticemo lokalnu zajednicu i ostale zainteresirane strane na aktivno sudjelovanje u
ocCuvanju prirode

vjerodostojne informacije o postoje¢im emisijama u tlo, zrak i vode te aktivnostima koje
provodimo u cilju smanjenja ovih emisija i o€uvanja prirodnih bogatstava su dostupne
javnosti.

Cvrsto smo opredijeljeni na dosljednu primjenu ove politike, a ispunjenjem dodatno
postavljenih godidnjih ciljeva nastojat ¢emo osigurati neprestano poboljsavanje nasih
utjecaja na zastitu zdravlja i sigurnost radnika te zastitu okolisa.
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